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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
MANUTENCAO DE GERADOR

1- OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de fornecimento de equipamentos
para geragdo de energia elétrica emergencial, na modalidade aluguel, compreendendo 01 (um) Grupo
Gerador Caterpillar, silenciado, modelo GEP170, com poténcia de 170 kVA (136 kW) em regime prime
(adequado para alimentacdo de cargas variaveis). O equipamento devera apresentar nivel de ruido de 75
dB(A) a 1 metro, ser trifasico, 220 V, 60 Hz, com fator de poténcia 0,8 ind, rotagdo de 1800 rpm, ¢

possuir tanque de combustivel incorporado a carenagem, com capacidade de 300 litros.

O gerador devera atender aos seguintes parametros: consumo aproximado de 30 litros/hora a 100%
de carga e dimensdes minimas de referéncia: Comprimento 3,5 m; Largura 1,32 m; Altura 1,85 m;
Peso 2.020 kg.

A contratacdo visa atender as necessidades operacionais do Hospital Maternidade Municipal de
Queimados — HMMQ, conforme especificacdes constantes no ANEXO | deste Termo de Referéncia,
em conformidade com o Contrato de Gestdo firmado entre o Instituto Social Se Liga e a Secretaria
Municipal de Saude de Queimados/RJ.

2 - LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

A prestagdo dos servigos serd na unidade: Hospital Maternidade Municipal de
Queimados —- HMMQ, com endereco na Rua Aparecida, n° 37 - Queimados/RJ, CEP.: 26.325-
290.

3 - CARACTERISTICAS DA UNIDADE

O Hospital Maternidade Municipal de Queimados — HMMQ ¢ uma unidade de saude

de média e alta complexidade, especializada no cuidado integral a mulher, a gestante, a puérpera

e ao recém-nascido. Com uma equipe preparada e dedicada, a Instituicdo oferece atendimento
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servigos de urgéncia e emergéncia, nas areas ginecologica e obstétrica, funcionando 24 horas

por dia para garantir assisténcia continua e segura.

4 - PERFIL DO HMMQ / CAPACIDADE INSTALADA

Conforme dados contidos no edital de selecao 002/2025, Termo de referéncia e
contrato de Gestdo firmado entre o Instituto Social Se Liga e a Secretaria Municipal de Satde

de Queimados/RJ, o Hospital Maternidade Municipal de Queimados possui:
4.1. Estrutura Fisica Assistencial:

a) Leitos de internacdo CNES: 04 Leitos Cirurgia Geral, 05 Leitos Cirurgia Obstétrica, 29
Leitos Obstetricia Clinica, 10 Leitos Pediatria Clinica, 04 Leitos Hospital dia (Day Clinic);

b) Pré-Parto e Parto (PPP): 02 salas;

¢) Parto cirurgico: 02 salas;

d) Assisténcia ao recém-nascido: 01 sala;

e) Ultrassonografia: 01 sala;

f) Medicagao/cardiotocografia na unidade de urgéncia: 01 sala;
g) Consultorios: 01 sala; e

h) Leito paciente critico (sala de estabilizacdo): 01 leito;

4.2. O Instituto Social Se Liga sera responsavel pela gestdo do Hospital e Maternidade
Municipal de Queimados - HMMQ), garantindo o funcionamento 24 horas no atendimento as
urgéncias e emergéncias, com apoio de médicos especialistas em sobreaviso e pareceristas,
assegurando mais qualidade e agilidade no cuidado a populagdo, além da realizagdo de cirurgias

de urgéncia e eletivas:
*  Medicina Interna;
*  Obstetricia de Risco habitual;

* Neonatologia baixo risco;
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* Anestesiologia;

*  Ginecologia Cirurgica;

» Cirargicas eletivas de baixa complexidade.

5 - JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO

A instalacdo de um grupo gerador emergencial é imprescindivel para assegurar o
funcionamento ininterrupto dos servigos assistenciais do Hospital Maternidade Municipal de
Queimados — HMMQ, unidade que demanda energia continua para equipamentos criticos,
incluindo aparelhos de suporte a vida, sistemas de monitoramento, iluminacdo de setores

essenciais e infraestrutura hospitalar.

Falhas no fornecimento de energia da concessionaria local comprometem gravemente a
seguranca dos pacientes, profissionais e instalacGes, podendo resultar em riscos assistenciais,
danos a equipamentos e interrupgdes de procedimentos. Dessa forma, justifica-se a contratagdo
emergencial de empresa especializada para disponibilizacdo de equipamento adequado ao perfil

operacional da unidade.

Com isso, assegurando um atendimento qualificado e eficiente para a populacio da
regido coberta pela Unidade, dentro das normas e legislacdes pertinentes, obedecendo aos

detalhamentos constantes neste TERMO DE REFERENCIA.

6 - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO
6.1. O contrato vigorara por 22 (vinte e dois) meses.

6.2. O contrato decorrente do presente TERMO DE REFERENCIA ¢ vinculado
diretamente a vigéncia do contrato de gestdo firmado entre o Instituto Social Se Liga e a

Secretaria Municipal de Satde de Queimados/RJ.

6.3. A vinculacdo aqui referida, impde a extingdo simultdnea do contrato que decorrer

do presente TERMO DE REFERENCIA, pela ndo renovagao/prorrogagao ou pela rescisao do

Contrato de Gestao, independente do motivo.
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7 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste TERMO
DE REFERENCIA, e na proposta, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execugcdo do objeto.

7.2. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer

da prestacdo dos servicos.
7.3. Estdo inclusos no presente instrumento a assisténcia técnica e manutencao;

7.4. A CONTRATADA deveré atender aos servicos de assisténcia e /ou manutencao

solicitados pela CONTRATANTE em até no maximo 24 (vinte e quatro) horas.

7.5. Atender a qualquer solicitacdo dos gestores das Unidades Salde, quanto a tudo
que se relacione a boa execucdo dos servicos contratados, bem como examinar todas as
reclamacdes formalizadas pela CONTRATANTE, tomando as providéncias pertinentes,

imediatamente ou respondendo igualmente por escrito;

7.6. Manter a CONTRATANTE livre e a salvo de quaisquer demandas, queixas,
reivindicagdes, representacdes, acoes, reclamacdes, seja de natureza trabalhista (inclusive em

funcgdes do Enunciado 331 do TST e Art. 455 da CLT), tributérias, civeis, comerciais ou outras.

8 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas do Intrumento Contratual, neste Termo de Referencia, anexos e

aditivos, do Ato Convocatorio e da Proposta.

8.2. Executar a fiscalizagdo dos servigos por funciondrio(s) especialmente

designado(s).

8.3. Efetuar o pagamento devido, de acordo com o estabelecido neste TERMO DE
REFERENCIA.
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- FISCALIZACAO DOS SERVICOS

9.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servigos contratados, de forma a assegurar o

perfeito cumprimento deste;

9.2. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusivamente responsavel pela
execucao de todos os servigos, 0o CONTRATANTE reserva-se no direito de, ndo restringindo a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os

servigos, diretamente ou por prepostos designados;

9.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os
servigos entregues, bem como os materiais utilizados, se em desacordo com este TERMO DE

REFERENCIA;

9.4. A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administracao e nao exclui nem reduz
a ade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e

prepostos;

9.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo do contrato inerentes ao objeto deverdo ser

prontamente atendidas pela CONTRATADA;

9.6. Em caso de ndo conformidade do servigco prestado com as exigéncias
administrativas, a CONTRATADA sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades

apontadas, para as providéncias;

10- CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado a CONTRATADA em até 30 (trinta) dias a partir da
apresentacdo da nota fiscal/ fatura contendo o detalhamento dos servigos executados, em 2
(duas) vias, devidamente firmadas, cumpridas todas as exigéncias contratuais, através de
deposito, conforme dados bancarios fornecidos pela CONTRATADA, expressamente contidos

na Nota fiscal/ Fatura apresentada;
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ocorrer a ndo aceitagdo dos servigos faturados, o fato sera de imediato comunicado a

CONTRATADA, para retificagdo das causas de seu indeferimento.

10.3. A Nota Fiscal/Fatura devera vir acompanhada das devidas comprovacgdes de
regularidade da CONTRATADA, relatorio de servigos prestados, devidamente assinados e

carimbados.

10.4. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida em nome/razao social: Instituto Social

SE LIGA, inscrito no CNPJ sob n°® 29.846.409/0001-05.

11- PENALIDADES

11.1. A CONTRATANTE podera notificar a CONTRATADA em caso de inexecugao
parcial ou total da obrigagdo prevista neste TERMO DE REFERENCIA, garantida a defesa
prévia da CONTRATADA. Sera concedido prazo para regularizagdo do apontamento de até
48hs, contados da comunicagdo. Em caso de reincidéncia, apds 3 (trés) notificagdes, serd aberto

pela CONTRATANTE Processo Administrativo Disciplinar (PAD).

11.2. A CONTRATADA poderd sofrer as seguintes sangdes em caso de nao

cumprimento dos deveres contidos neste documento:

a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Glosa;e

d) Rescisao unilateral.

11.3. Na aplicagdo da penalidade a CONTRATADA considerara motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da empresa e, podendo deixar de

aplica-las, se admitidas as suas justificativas;

11.4. Na aplicacdo de qualquer penalidade sera, obrigatoriamente, registrada no
cadastro da contratada e precedida de regular processo administrativo, onde serd assegurada o

contraditdrio e ampla defesa.
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2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO TECNICA

12.1. A pretensa CONTRATADA deverd apresentar os seguintes documentos

pertinentes a habilitacdo técnica juntamente com a proposta comercial:

A) Apresentar atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado em nome e favor da empresa, que comprove(m) sua aptidao para o
desempenho da atividade pertinente e compativel, em caracteristicas e quantidade neste
TERMO DE REFERENCIA;

B) Cartao de CNPJ;

C) Atos constitutivos, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais. No caso de sociedade por a¢des, apresentar também
documento de elei¢do dos seus administradores;

D) Copia do documento de identificacdo do responsavel ou representante legal
precedido de procuragdo devidamente recolhida em cartorio caso se faca necessario;

E) Registro de regularidade do Conselho junto ao 6rgéo pertinente da pessoa juridica
e também do responsavel técnico da empresa juntamente com a carteira profissional do
conselho;

F)  Apresentar registro do CNES da empresa participante;

G) Apresentar no minimo 3% do valor global do objeto em seu capital social;

H) Apresentar termo de vigilancia sanitaria a empresa participante;

I)Apresentar juntamente com as certiddes exigidas, declara¢ao passada pelo foro de
sua sede ou qualquer outro documento idoneo que indique os cartdrios ou oficios de registro

que controlam a distribui¢do dos pedidos de faléncias.

13 - PROPOSTA COMERCIAL

13.1. A proposta comercial deverd ser apresentada da seguinte maneira:
A) Em papel timbrado da empresa contendo:

A.1) No cabecgalho devera haver enderegamento ao Instituto Social SE LIGA, inscrito
no CNPJ sob n° 29.846.409/0001-05.

A.2) Datada, paginada, rubricada em todas as vias e assinada pelo seu(s)

representante(s) legal(is);
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A.3) Nao conter rasuras ou emendas;

A.4) Conter com clareza e sem omissdes as especificacdes do servico ofertado,
mencionando a descricdo, quantidade, valores unitarios e totais, de forma a obedecer a

discriminacdo do objeto;

A.5) Os valores deverdo ser apresentados em reais e discriminados em numeral e por

extenso;

A.6) A proposta deverd ser emitida com validade de 90 dias corridos, contados do

primeiro dia util seguinte a data em que ocorrer a entrega da proposta;

A.7) Encaminhar planilha de custo aberta em casos que o objeto envolva a mao de

obra;

13.2. A apresentagdo da proposta implica a declara¢do de conhecimento e aceitagao de

todas as condi¢des do presente TERMO DE REFERENCIA;

13.3. A proposta devera ser enviada para o e-mail do Setor de Compras:

compras.saude(@institutosocialseliga.com.br

14 - CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

O critério de julgamento da proposta sera Menor Preco Global, sendo assim sera
selecionada proposta de valor total mais baixo para 0 CONTRATANTE, desde que os requisitos
minimos de qualidade e os parametros definidos neste Termo de Referencia, Edital, anexos e
aditivos sejam atendidos. E fundamental que a proposta ofereca a qualidade minima estipulada
no edital para o objeto da licitacdo, garantindo que a necessidade da administracdo seja

atendida.

15- DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO / QUALIFICACAO

A pretensa CONTRATADA devera apresentar os documentos solicitados no edital

referente a contratacéo deste objeto.
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16 - DISPOSICOES GERAIS

16.1. A CONTRATADA ¢ obrigada a manter-se até o vencimento do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e

qualifica¢io exigidas neste TERMO DE REFERENCIA;

16.2. Todas as anotagdes, analises, compilacdes, produtos e subprodutos, estudos e
demais documentos elaborados pela CONTRATADA com relagdo ao projeto ou servigo
contratado serdo também considerados “Informagdes Confidenciais”, e sera de propriedade da
CONTRATANTE, nao cabendo a outra parte nenhum direito sobre eles, salvo acordo entre as

mesmas, eXpresso € por escrito.

16.3. As empresas interessadas poderdo realizar visita técnica na unidade, apos
agendamento prévio, através de pedido de visita pelo e-mail

contratos.saude(@institutosocialseliga.com.br;

Queimados, 25 de novembro de 2025.

CONTRATOS

INSTITUTO SOCIAL SE LIGA
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ANEXO 1

ESPECIFICACOES TECNICAS

A empresa contratada devera fornecer gerador que atenda, no minimo, as seguintes

especificagoes:
Caracteristicas gerais

e Marca: Caterpillar;

e Modelo: GEP170;

o Tipo: Gerador silenciado;

o Poténcia prime: 170 kVA (136 kW);
e Frequéncia: 60 Hz;

e Tensdo: 220 V trifasico;

« Fator de poténcia: 0,8 indutivo;

e Rotacdo: 1800 rpm.
Estrutura e combustivel

e Tanque incorporado a carenagem: 300 litros;
e Autonomia compativel com o consumo informado;
o Nivel de ruido méaximo: 75 dB(A) a 1 metro;

o Consumo médio: 30 litros/hora a 100% de carga.
Dimensodes de referéncia

e Comprimento: 3,5 m;
e Largura: 1,32 m;

e Altura: 1,85 m;

e Peso: 2.020 kg.
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Servicos Inclusos no Aluguel
A empresa devera fornecer:

o Transporte, entrega e retirada do equipamento;

« Instalacdo completa e conexao elétrica adequada ao ponto indicado pelo HMMQ;
o Testes operacionais e comissionamento;

e Manutencdo preventiva e corretiva durante todo o periodo contratual;

e Substituicdo imediata em caso de falha ou indisponibilidade do gerador;

o Assisténcia técnica 24 horas;

« Fornecimento de todos 0s acessorios necessarios ao perfeito funcionamento.

Servigos e acessorios
Descrigdo Incluso
Transporte (ida e volta) g Local: Queimados- RJ
Cargas e descarga [ V']
Instalagdo e desinstalacéao (]
01 Quadros de Transferéncia Automatico | ¢4
Combustivel b |
Cabos 25 mts TV
Manutengéo Preventiva W

Legenda: ©<Incluso | 3 Nao incluso
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